MALIMPIA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 l
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL MALIMPIA

PARROQAIAL
Periodo de efecucién: | ENERO A DICIEMBRE 2025 Jmician [ReFoRrmA # 1
Eje Econdémico: Objetivo 1.- Incremantar y fomentar, de manera enclusiva, las oportunidades de empieo yl las condiciones laborales. Objetivo 2 - Impulsar un sistema econdmico con reglas claras que fomente el comercio exterior, turismo, ion de i
del sistema financiero nacional. Obphvoa rmwmm;mw«m:wm industrial, acuicola y perquero, bajo sl enfoque de la economia circular. Objetivo 4 - Gmmrlawuéndohuﬁmmﬂmlunmmmywm
EJES Y OBJETIVOS NACIONALES DE Eje Social: Objstivo 5.- Proteger a las familias, garantizar sus derechos y icios, erradicar la p ¥ pr lai social. Objetivo 6.- Garentizar el derecho & la salud integral, gratuita y de calidad. Objetivo 7.- Potenciar las capacidades de | Ve y p una
DESARROLLO educacidn innovadora, inclusiva y de calidad en todos os niveles. Objetive 8- memumywmmmmm con énfesis en pusblos y nacionalidades. Eje Seguridad Integral: Objstivo 9.- G: izar ja i 18, orden plblico y
{Plan de 51 de OPORTUNIDADES) gnwmdoriugm Obpwvn'lo Gur-mz-r!nomu-mdoml integridad tarritorial y seguridad del Estedo. Eje Transicién Ecoldgica: Objetivo 11 - Consarva, restaurar, proteger y hacer un usc sostenible de los recursos naturales. ob;amom Fomentar modslos de desarrollo
y 6n al Cammbio Climatico. Objstivo 13.- Promover la gestion integral de los recursos hidricos. Eje Institucional: Objetivo 14 - Fortalecer las capacidades del Estado con énfasis en la admi de justicia y efici en los
n‘mdumgwménvmnm mmwumu-ymmmtn Objetivo 15.- Fomentar la ética pdblica, uwmspsmy!sm-mmummwm Dbltuvam - Promover la inlegracién regional, la insercitn estratégica dei pais on el mundo y garantizar los derechos de las
pe Rincion de movikided
SISTEMA BIOFISICO: * Promover la conservacion, el uso sustentable y squitativo de Ios recursos naturales. * Promover la conservacitn, &l uso sustentable y squitativo de los recursos naturales. * Genarar un sistema de informacion sobre |a oferta de recursos neturales para su
manejo integral. * Conservar la funcionalidad natural de las cuences hidrograficas que garanticen la disponibilidad y calided de las fuentes de agua superficiales y subterrdnsas. SISTEMA SOCIO CULTURAL: * Facilitar la expresion, conservacion, transmision y valoracion del
patrimonio cultural @ historico de la provincia, © intangible. * memunwmdndudamdbmmndmuwaywnmwduﬂ«mmymmmd mmMmmmmanmyMamml-mMMmm
grupas da atencion prioritaria, SISTEMA ECONOMICO PRODUCTIVO: * P la con principios de equidad y d, através de la diversificacion de la p iGn familiar, agrodi y saberes ol
OBJETIVOS ESTRATEGICOS cambio de la matriz productiva pr ial con enf de de valor (agropecuaria, hru‘lal turistica, lmmuc)ymmmmmmmmww Fumﬂmmtummmmlwwoﬂnﬁdmcﬂaqmdommm(
PROVINCIAL DE ESMERALDAS forestal, turfstica, mmmlm]ymmwmtwl vaior agregade. SISTEMA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS: * C un sistema pi anmlmmmimm!ammwmbMym 31STEMA
MOVILIDAD, ENERGIA Y CONECTIVIDAD: * cmmmslmdﬂmdptlmnomdclmuydnmnnmnqn isfaga las de L ym-puuhunlmpmvmdd * Gastionar |08 recursos sstralég para la inr & gica y la
Incorporacian de valor agregado. SISTEMA POLITICO INSTITUCIONAL: * A bajo las égicas y la deter ddusodamhmd:tmnmlmﬂmdobmoﬂoyﬂrdmmn?wnbrhl‘melidrlllmudoltmgrlcldn
FmEmndnr-cmunbh(ZlFEC)annmmuuwam«iomd-lutuﬂlotblﬁonmmdu-?mvhd-a' idas. * Fortak Ios pr de p '8, control social y de construccion de capital sociel. * Optimizar la eficencia.
aficacia y calidad de la Gestion Publica
Dbjoﬂvo1. wummmmmmnmmmhwmammmnym Objetivo 2.- Cierre de brechas de género, interg fturales, di des, movilidad humana. Objetivo 3.
d con el &j p ias exclusivas del GAD.|. Objetivo 4.- MndﬁoncondpinnmtranodnlunnommdeADm&-EMmmmmmmMMueﬂlluzmnmmnml
OBJETIVOS ESTRATEGICOS pvodueuvo,oumou.-" -u-m’ i inimo de los ientos humanos. Objetivo 7.- nqwundwummyhmm.dpuwu Objstivo .- F: ia gob la participacién p de planificacién,
GAD PARROQUIAL RURAL MALIMPIA fomentar la solidaridad, el fortalecimiento interinstitucional y la gestion eficient ipativa y transparente de la admir pliblica.
El Goblemo Autdnome Descentralizado de Malimpia en una entidad que trabaja nente por el d i bgeno del territorio y sus actores. La propuesta de planes, prog ¥ proy constituyen las h L para la tacion
MISION de las politicas piblicas, que se formulan para superar las desigualdades, que daben t un eje de enfoque de género & inclusion, o di ional, di dades y ilidad h Mdomrmmmdmlm
de P las del GAD pamroquial
VISION Satisfacer plenamente los requerimientos de las idades, pi viendo el socio econdmico sustentable de la parmoquia, dw-ndohtmnduonuduvmdcl—m medianta un trabajo ético y respansable, fortaleciendo el aspiritu de
equipo, mej cada dia la ion a la poblacitn con p it calificado y fiexible a la i de los servicios y su gestion profesional
FUENTES DE SALDOS
BARTIOA Foapreise FonDOS | FvanciamiEnT | PRESUPUESTO REFORMA # 1
- cuatrimestral FONDOS PROPIOS ANUAL MONTO TOTAL AUMENTO/DISMINUC! CODIFICADOS CON
] mt DENOMINACION PROYECTOS - ACTIVIDADES META DESDE HASTA ws0) EXTERNOS % PROYECTO (USD) AREA o REFORMA 1 ENERO
SLRER o o as
GASTOS DE PERSONAL 100% $ 12281377| § - $ 12281377( 8% 12281377 $ -ls 122,813.77
REMUNERACIONES PAGO DE PERSONAL DE LIBRE REMOCION ¥ PERBONAL YOTACION
1 51.01.05 UNIFICADAS AUTORIDADES 100%| X | X X 1/1/2025| 31/12/2025{ § 83,892.00 0% 0% |$S 8389200 | § 83.892.00 PDO:E.:BL;:LFERSOI%.:‘I. 3 83,892.00
SERVICIOS PERSONAL DE
3 $1.08.10 |PERSONALES FOR e T SERy s won| x | x| x 112008 3n/2/20080 8 5.797.00 o% | ow [s s78700(8 576700|  SERVICIOS s 5,797.00
CONTRATO OCASIONALES
4 61.02.03 |DECIMO TERCERO PAGO AL PERSONAL BENEFICIOS DE LEY 100%]| X X X 1/1/2025] 31/12/2025| § 7.518.00 0% 0% $ 7.51800] 8§ 7.518.00| PERSONAL GADPRM $ 7.518.00
5 61.02.04 |DECIMO CUARTO PAGO AL PERSONAL BENEFICIOS DE LEY 100%| X x X 1/1/2025| 31/12/2025| § 3,840.00 0% 0% 3 384000 3 3,840.00 | PERSONAL GADPRM s 3,840.00
] 51.06.01 |APORTE PATRONAL PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL PERSONAL 0% X | X X 1/1/2025] 31/12/2025| § 10,448.77 0% 0% ] 1044877 | § 10,448.77 | PERSONAL GADPRM $ 10,448.77
7 51.08.02 |FONDOS DE RESERVA |PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL PERSONAL 100%) X | X | X 1/1/2025] 31/12/2025| $ 7.518.00 0% 0% 3 7.51800) 8 7.518.00 | PERSONAL GADPRM $ 7.518.00
COMPENSACION POR
VACACIONES NO
9 51.07.07 GOZADAS POR PAGO AL PERSONAL POR BENEFICIOS DE 00% X | x| X 1/1/2025) 31/12/2025| § 3,500.00 0% 0% |3 3,50000 ) § 3,500.00 | PERSONAL GADFRM H 3,500.00
LEY POR CESE DE FUNCIONES
CESACION DE
FUNCIONES
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO $ 4838009 |5 - $ 48,380.09 | § 48,380.09 $ 48,360.09
10 53.01.01 |AGUA POTABLE PAGO DE SERVICIOS BASICOS 100% | X | X | X 1/1/2025| 31/12/2025 % 0% | % 30000 $ 300.00| ADMINISTRATIVO s 300.00
$ 300.00
11 §3.01.04 |ENERGIA ELECTRICA PAGO DE SERVICIOS BASICOS W% | X| X | X 11112025 31/12/2025 $ -] 0% 0% | % 97000 | $ 970.00{ ADMINISTRATIVO $ §70.00
S 970.00




FUENTES DE SALDOS
PARTIOA Frogramacién F FINAN ENTo | PRESUPUESTO REFORMA # ¢
cuatrimentrat FOMDOS FROFIOS ONDOS ICIAN ANUAL MONTO TOTAL CODIFICADOS CON
[] Pﬁmﬂﬁ DENOMINACION PROYECTOS - ACTIVIDADES NETA DESDE HASTA usn) Emm %) PROYECTO (USD} AREA AUMENT%I;.SHINUQ REFORMA 1 ENERQ
— 2025
Ve BEDE | OTROS (UBD}
12 53.01.08 |TELECOMUNICACIONES |PAGO DE SERVICIOS BASIGOS 100% | x| x| x] trzozs| 3111272025 s o% | ow {s 80000 | § 600.00| ASMINISTRATNVG s 600.00
$ 600.00
MAQUINARIA Y EQUIPO
13 63.04.04 [(MANTENIMIEENTO Y MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 100%| X b3 11112025} 31/12/2025) % 70000 0% 0% ] T0000| % 760.00 ADMIKISTRATVG $ T00.00
REPARACION)
TG DE
14 B307.02 |LioCe ¥ DAGUETES. | pacoy s SERVICIO DE SISTEMA CONTABLE Y| 100| x 1112025 3111212025 o% | o% |8 1c0000[s 100000 apmmisTRATVG $ 1.600.00
fiNFormwTicas s 100000
NIDY
15 53.07.04 |REPARACIONESDE | MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 100%] x x | mr02s| 31205 o% | o% |s 800.00 | § 600.00| AOMINISTRATIVG s 800.00
SISTEMAS INFORMATICOS PARA USQ INSTITUCIONAL 000,90
1 83.06.04 |MATERIALES DE OFICINAJADQUISICION DE MATERIALES DE OFICINA 100%] x | x 11r2025| 3171272028 \ o% | oow |s g00.00 | § §00.00| ADMINISTRATVG s 600.00
800,00
7 #3.08.08 |MATERIALES DE ASEO  [ADQUISICION DE MATERIALES DE ASED 100% | x| x 11iz028| 3171272025 o% | ow |s 500.00| § 500.00| ADMINISTRATIVG s 500.00
$ 500,00
18 s3.00.20 [MENME Y ACCESORIOS LADQUISICION DE BANDERAS CIVICAS s00% | x| x 12025 31r2iz025 8 600,00 o% | ow s soo.0o] & 600.00| ADMINISTRATIVO s 600.00
INTERESES Y OTROS | PAGO DEL INTERES DE LOS GREDITOS QUE
1 80201 [ Y T PTG VTN oo Logne - | 100% | x [ x [ x| wwzozs| s1riz025 o% | 0% |s t1acoocols 1400000 ecmnsTRATNVG s 14,000.00
PUBLICA $__ 1400000
SEGUROS DE LOS BIENES DE LA
20 670201 |SEGUROS A At 100% | X x| wozs| sizzess|s 2404 o | 0% |35 3aoass| s 340455| ADMINISTRATIVG s 2,404.55
COMISIONES
2 70203 |SOMSONS GASTOS DE COMISIONES BANCARIAS wose | x| x| x| wrzoes| 31mzz02s 0% | ow |8 500.00 | § £00.00| ADMINISTRATNG $ 500.00
$ 500.00
TASAS GENERALES,
IMPUESTOS, REVISION VEHICULAR VEHIGULG GONVENIG
22 57.01.02 |CONTRIBUCIONES, oI 100% | x| x 1112028| a111212025) 8 250.00 o% | oow |s 33000 § 33000 ADMINISTRATVG s 130,00
PERMISOS, LICENCIAS Y
PATENTES
A GOBIERNOS
23 £8.01.02 [ALTONOMOS B e, CONAGOPARE NACIONAL Y} 00w | x | x | x|  1irzozs| surzizoes 0% | o% |s zz27ssals  zzovss4| aowmisTRATVO 3 22.275.54
DESCENTRALIZADOS
$ 22276584
A GOBIERNOS
2 £8.01.02 [ALTONOMOS L Loy oy MIL CONTRALORIA 100 | x | x | x |  wr2028| strvarzues 0% ! o% |s  2c0000(s 2.000.00| ADMINIETRATIVG s 2,000.00
DESCENTRALIZADOS
§ 200000
GASTO DE INVERSION Y CAPITAL
EGRESOS EN PERSONAL PARA INVERSION $ . . |s .
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL META | 1+ | n | mw |DESDE  |HASTA $  18,70780 | % . 1876700 |§  18,797.00 $ 18,757.00
—SERVICROY
25 730221 | ERSONALES [ Techico comveio MAG aunmDE 100% | x| x| x 11720es| 3yazneees s o% | o% |s s79700]8 5767.00|  esoreRm s 5.797.00
RE1 AC/Nk DF 5 5797.00
HONORARIOS POR PRESTAGION DE SERVICIOS PROFECIONALES
28 73.06.06 | CONTRATOS CIVILES DE | TECNICOS DE APOYO (PROYECTOS 100% % 11/20es] 311272025 $ o% | 0% |s  280000]8 280000  Tesomemn 3 2,800.00
SERVICIO SOCIALES) $ 280000
HONORARIOS POR
27 72.08.06 | CONTRATOS CIVILES O |PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES| 100 | | x | x 117205) 311242025 $ 0% | 0% !s 1020000(%  1020000]  vesomema s 10,200.00
(COORDINADOR DE PROYECTOS)
SERVICIO § 1020000
SERVICIOS GENERALES 5 31,000.00 $ 31,00000] % 31,000.00 H 31,000.00
ESPECTACULGS PROYECTO FOMENTO ¥ PATROCINIO A LAS COMSION DE GENERG Y
33 73.0205] CULTURALESY  |ARTES, GULTURA ¥ DEPORTE EN LA| 100% x V/202s|  31/12/2025 $ 0% | 0% |$ 24000005 2400000  Prowosom s 24,000.60
SOCIALES PARROQUIA MALIMPIA (PARROQUIALIZACION) $  24,000.00 COMUNITARIA




FUENTES DE
Programacidn PRESUPUESTO SALDUS
PARTIOA FONDOS | FINANCIAMIENTO REFORMA # 1
3 custimestrat FONDOS PROPIOS ANUAL MONTO TOTAL GODIFIGADOS CON
. PRESURL DENOMINACION PROYECTON - ACTIVIDADES META DEBDE HABTA wan) sx:::;oa % PROYECTO (USD} AREA ADHENT(;'NBISHINUCI REFORMA 1 ENERO
I{hia BEDE | oTROS {uan} e
PROYECTO FOMENTO Y PATROCINIO A
ESPECTACULOS
LAS ARTES, CULTURA ¥ DEPORTE EN LA GOMISIGN DE GENERD ¥
k) 73.02.05 cu;&mlfss Y PARROQUIA  MALIMPIA  {CARNAVAL 100% | X 1/1/2025| 3171272025 s 0% 0% |§$ 3500003 3,500.00 FRoMoBION $ 3,500.00
CULTURAL) $ 3,500.00
PROYECTO DE FOMENTO ¥ PATROCINIQ
EVENTOS PUBLICOS |DEL ARTE, DEPORTE, ¥ CULTURA DE LA COMISION DE GENERD ¥
35 720248 Lo ONALES . |PARROQUIA MALIMEIA (AGOSTO 100% X 1/1/2025| 31/12/2025( § 3,500.00 % % 6% |$ ascooo|s 3,500.00 FRoMosich $ 3,500.00
CULTLIRAL}
INSTALACION, MANTENIMIENTC Y REPARACION $ . $ . s .
1 1 Fi 1
CONTRATACION DE ESTUDIGS, INVESTIGACIONES Y s 11e0000| § $ 1198000 8 11.086.00 s 2150000
SERVICIOS TECNICOS ESPECIALIZADOS ' T T T
FISCALIZAGION E | FISCALIZACION DE OBRAS A EJECUTARSE EN COMIBION DE MABITA £
38 730804 | | o n TECNICAS |EL EAERCICIO FISCAL 2025 100% [ X | x|« 1/1/2025| 31/12/2025( a5a000] § 0% % |8 6,68000 | B.880.00| “rrarraucumira | ¥ 0682000/ 8 17,300.60
ESTUDIO Y DISERO DE |ELABCRACION DE ESTUDIOS Y DISERCS D€ COMISION DE HABITA E
37 73.08.08 PROYECTOS PROYECTBS 100% | X [ x| x 11/2008| 311272025 § 528000 % 0% 0% |$ sz2s000(s$ 5.280.00 | "l lanounne | 3 528000] 3 5.280.00
: he
PROYECTO: Mantenimiento de espacios vlerdel en ia cabecera parroquial de 100% 5 sa5800| § s -ls -|s CABS00] § $.455.00 $ $.455.00
™
Eventuales sin
kL T3.02.21 | Relacién de CONTRATACION DE PERSONAL 00% | X} x|« 1/1/2025]  31/12/2025 3 % 0% |3 577500 § 5.775.00 | COMIBION DE VIAILIDAT 3 5775.00
dependencia 3 5,775.00
EL 73.08.08] Materlales de aseo | \DAUISCENDE MATERIMES DE ASEQOPARALAS | yone, | x X 113/2005| 3171202005 ) 0% | o% |3 6000 | 3 200,00 | COMION A% VALIAD ] 200.00
3 200.00
Suministros para
Actividades ADQUISICION BE MATERIALES NECESARIOS PARA
40 73.08.14 pecuatias, Pesca y|EL BUE MANESC DEL PROYECTO 100% | x x 1/1/2028| 31/12/2025 3 0% 0% |8 20000 % 200.00 | COMIBION CA VIALIDAD 3 200.00
Caza $ 200.00
T 72.08.02 VERTUATIO, lenceria, fo L o e sERsONAL DEL PROVECTO 100% | x 1/1/2025)  31/12/2025 s 0% | 0% |s 30.00] § 30.00 { common PR viALDAD s 30.00
prendas de proteccién
$ 30.00
Accesorios ¥ ADQUISICION DE INSECTICIDAS NECESARIOS
42 13.00.1% Productos Quimicos ARA EL BUE MANEJD DEL PROYECTO 100% | X x 1/1/2005] 31/11/2015 3 0% 0% | $ /0001 8 250.00 | comsion au viaLioso 3 250.00
$ 250.00
PROYECTO: Mantenimiento de vias ;m;"m complensentarias de la parroqula | o, s 20700 8 $ -|s -|s aserools 2208700 s 32,097.00
Eventuales sin )
38 73.02.21 |Relacion de et D PERSGHAL 2D, BE w00% | X | x| x| vaeas| 3veoes s 0% | 0% |3 570700]%  5707.00] comeonoevianimeo s 5.797.00
dependencia $ 5,797.00
39 73.04.04 |Maquinaria y Equipos |MerCHMIER0 MASUINARIAVOLGUETA Y 100% | % x 11/2025| 3171242025 s 0% | 0% s +Bo000D{S 1800000 comsionEaviaLoa 3 18,000.00
$ 18,000.08
40 13.06.05 Vehiculus_ ALQUILER DE PLATAFORMA PaRA TRANSPORTAR 100% | x < 1172025 3171212025 s 0% 2% s 1,000.00] § 1.000.00] commion ar viaLDAC s 1,000.00
arrendamiento MAQUINARIA
$ 1,000.00
48 73.08.13 |REPUESIOn ACCESOMOS - | on, e antas baRA L MAGUINARIA 100% | x V12025 31/12/2625 s 0% | 0% [%  200000]% 3,000.00 | comsion MA VIALIAD s 3,000.00
para la Maquinarla
5 3,000.00
48 73.08.03 [Combustible y SERVICIO DE MANTENIMINETO PREVENTIVO DE LA | 4t | yamoes|  ayi2i2025 s o% | o% |s zoocoals 200000 comsioniuvmon s 2,000.00
Lubricantes MACUINARIA
$ 2,000.00
48 77.02.01 |Seguros SEGURE DE MAGUINAR!A 400% ' 1/1/2025{ 3171272025 £ 0% 0% 3 300000 $ 3,000.00 | COMISION SE VIAILIDAD 3 3,000.00
H 3,000.00




FUENTES DE SALDOS
Programacién PRESUPUESTO
PARTIDA FONDOS FINANCIAMIENTO REFORMA # 1
cuatrimestral FONDOS PROPIOS ANUAL MONTO TOTAL CODIFICADOS CON
. m;ﬁrsurue DENOMINACION PROYECTOS - ACTIVIDADES META DESOE HASTA (sn) : %) PROYEGTO (USD) AREA A.UMENT%I:ISH!NUCI REFORMA 1 ENERO
b ARIA L 2025
tlwm BEDE | OTROS (UsD)
Tasas Generales,
Impuestas,
42 77.01.02 | Contribuciones, REVISION VEHICULAR MAQUINARIA 100% [ X x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% | $ 20000 | § 200.00 | COMISION PAVIAILIDAD 3 200.00
Permisos, Licencias y
Patentes s 200.00
PROYECTO PRODUCTIVO: Fortalecimiento a la Produccitn de Cacao. 100% $  18,932.00 $ -|§% -|§ 1893200($§ 18,832.00 $ 18,832.00
Event uale.s sin CONTRATACION DE PERSONAL ADM, DE ?:’ROMDC:ON
38 73.02.21 |Relacion de AQUINARIA 100% x| x 1/1/2025| 31/12/2025 0% | 0% [$  B843200|8 843200| comumrariA $ 8.432.00
dependencia AR s 8.432.00 PRODUGTIVIDAD ¥
COMISION DE
Honorarios : s i PROMOCION
39 73.06.06 Profesionales TECNICO DE INJERTADOR 100% x| x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% | % 500000 8 5,000.00 p:ouurg:g;& $ 5,000.00
4 ODUCTIVIDAD ¥
$ 5,000.00
Suministros para im&b: DE
Actividades ADQUISICION DE MATERIALES NECESARIOS PARA o
40 730814, opecuarias, Pesca y|EL BUE MANELD DEL PROYECTO 100% x| x 1/1/2025| 31/12/2025 0% | 0% [$  125000(8 125000( _comuTARA L] 1,250.00
Caza $ 1,250.00 AMBIENTE
COMISION DE
Accesorios v COMPRA DE PRODUCTOS QUIMICOS, PROMOCION
48 73.08.19| 2" Y FERTILAZANTES ENTRE OTROS, NECESARIAS PARA | 100% 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% $ 1,85000( $ 1,850.00 COMUNITARIA, E ] 1,850.00
Productos Quimicos | provecto PRODUCTIVIDAD ¥
S 1,850.00 AMBIENTE
COMISION DE
73.02.08 |Ev HVENTOS DR INTEGRAGICH. Y ENTREGADE LA 100% 1/1/2025| 31/12/2025 0% | o% [s  1.00000|8 100000 _comnTARA s 1.000.00
48 .02,05 | Eventos Culturales PLANTAS A LOS BENEFICICIRIOS o : PRODUCTIVIDAD ¥ '
$ 1,000.00 AMBIENTE
COMISICN DE
PROMOCION
48 73.16.16 | Plantas ADQUISICION DE PLANTAS D CACAQ 100% 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% $ 1,30000] $ 1.300.00 COMUNITARIA, $ 1,300.00
PRODUCTIVIDAD ¥
$ 1,300.00 AMBIENTE
i COMISION DE
Edicion, Impresion, |, 0.« an oF BANER INFORMATIVO DEL PYRONCICIoN
48 73.02.04 |Reproduccion, F‘RG“EC?O i 100% 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% $ 10000 § 100.00 mm;\;:; Y 8 10000
Publicaciones, ¢ 100.00 ANBIENTE
GRUPOS PRIORITARIOS 100% $ 4165140 $ 41651405 41,651.40 $ 41,651.40
PROYECTO EN CONVENIO CON EL
ORGANISMO DE VOLUNTARIADO PARA LA
CAPACITACION A LA COOPERACION INTERNACIONAL - OVCI COMISICN DE GENERQ,
38 73.06.13 |CIUDADANIA EN ATENCION DOMICILIARIA A LAS PERSONAS | 100% | X | x | x 1/1/2025) 31/12/2025] $ 4,500.00 0% 0% | 8 450000 $ 450000  PLANIFICACION ¥ $ 4.500.00
GENERAL CON DISCAPACIDAD EN BASE A LA PRESUPUESTO
ESTRATEGIA DE REHABILITACION BASADA EN
LA COMUNIDAD
CAPACITACION A LA PROYECTO DE ATENCION DOMICILIARIA A COMISION DE GENERO,
39 73.06.13 |CIUDADANIA EN LOS ADULTOS MAYORES- CONVENIC MIES 100% | X | x | x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% | % 250000 % 2,500.00 mwwmgw ¥ $ 2,500.00
GENERAL PARROGUIA MALIMPIA s 2.500.00 PRESUPUESTO
=LA
ENCUENTROS PARA LA PROMOCION Y BUEN USO DEL TIEMPO LIBRE DE LOS 100%
JOVENES DE MALIMPIA,
Serviclos personales [CONTRATAGION DE DOS PROMOTORAS PARA FONISION DE GENERO,
40 71.05.10 por contrato ATENDER A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 100% x x 1/1/2025)  31/12/2025 7,378.00 % 0% 3 737800 8 Tia7800 p:::ﬁ::ce%v ¥ Haeon
COMISION DE IGUALDAD
41 71.02.03 Decimo Tercero PAGO Al. PERSONAL BENEFICIOS DE LEY 100% x | x 1/1/2025( 31/12/2025 0% 0% | $ 61500 | § 815.00| GENERO GRUPOS $ 615.00
s 3750{] PRIORITARIOS ¥ SALUD
COMISION DE GENERG.
42 71.02.04 Decimo Cuarto PAGO AL PERSOMAL BENEFICIOS DE LEY 100% x | x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% $ B5000| § 650.00 F’#a::gzgg $ 650.00
$ 650.00
COMISION DE GENERC,
43 71.06.01 Aporte Patronal PAGO DE BENEFIGIOS DE LEY AL PERSONAL 100% | x | x | x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% |8 98240 | § 982,40 Ppl.;:gumlgx; $ 982.40
$ 982.40 )
COMISION DE GENERO
44 71.06.02| Fondos de Reserva |PAGO DE BENEFICIOS DE LEY AL PERSONAL 100% | x | x | x 1/1/2025| 31/12/2025 0% 0% | % 61500 | § 615.00 P;:aﬁlugm* $ 615.00
$ 615.00 B
Compensacion por COMISION DE GENERO
Vacaciones no PAGO AL PERSONAL POR BENEFICIOS DE LEY POR - i g
(3 1/1/2025| 31/12, 0% 0% 15. PLANIFICACION ¥ $ 615.00
45 10707 | - 7 adas por Cesacion |CESE O FUNCIONES 100% [ x | x | x Af /12/2025 $ 61500 | § B1S.00|  PLANFCACION:
de Funciones $ 615.00




FUENTES DE
Programacion PRESUPUESTO BALDOS
PARTIDA FONDDS | FINANGIANIENTO REFORMA #1
. cuxtrimestral FONDOS PROPIGS ANUAL MONTO TOTAL CODIFICADOS CON
# PI;?A:“PUE DENOMINACION PROYECTOR - ACTVIDADES META DESDE HABTA WD) Ex{:::)us PROYECTO (USD) AREA AUMENT%’:ISIIINUC! REFORMA 1 ENERO
T]efjm oeDE | oTros usD) 0z
" . . COMISION DE GENERQ,
48 73.0812]  Material didactice [ oo O B e | 100% | x { x 1/1/2005|  31/12/2025 s 0% | 0% |8 1350008 135000  AmFicAcn ¢ N 1,350.00
$ 135000
E ol EVENTOS DE INTEGRACHIN CON LOS INTEGRANTES COMISION DE GENERC,
spectaculos DEL PROYECTO Y COMTRATACION DE UN g
47 T8 oetales |PROVEEDGR Pafs LA EXCUCION DEL MES DE Lo | 100% x| x 13/2025| 31/12/2025 s o% | 0w [s  zsovoco|s 2500.00|  PFCASON Y s 2,500.00
SUVENTUD § 2,500.00
/, : N - . 3 COMIS'ON DE GENERD.
a8 73.0002 ;::;Ezzgﬁzﬂi:am PROVECTO (Crmicas 1008 | x | x vjz2s| 311272025 § 0% | 0% |8 150000{§ 150000 rimEcacon 5 1.500.00
$ _ 1,500.00
ATENCION INTEGRAL Y DOMICILIARIA AL ADULTO MAYOR EN MALIMPIA 100%
Eventuales sin COMIGION DE GENERD,
4 72.02.24 |Relacién de R o man e ARA 100% | X | x | x 1f3/2005| 3171272025 s 0% | 0% s 1zossools 1208800  PLawecazionv 3 12,086.00
dependencia $ 12,006.00 PRESUPLESTO
P . COMISHIN DE GENERO,
48 73.08.12| Materlal didactica  [“DEUSICON 02 MATER AL BIDACTICO PR o | 100% | x | x 1/1/2005| 3171272025 $ 0% | 0% | s 1s50000|8 1500.00| * rLanrcagon v 8 1.500.00
S 1500.00
o P - SOMISION DE GENERD.
4 72.02.08 whﬁj‘;]“:;z‘:xam O e RACION DELOS FAMKISRESY | ypgy, x| x 1/1/2025| 3171272028 s 0% | 0% |3 a00000f$ 300000  PLAFCAGON - 5 3,000.00
S 3,000.00
3 N a - g, COMIBION DE GENERD,
4 73.08.02 ;f:;::‘:"dei;’:ﬁzfmn Eniaoge HOCHILAS PARa £L PERSONSL OEL 1 100% | x yyzons|  sinazars $ 0% | 0% |3  oeanoo|s 90000~ Purcazin - s 00,00
$ 800.00
FROYECTO DE ATENCION DOMICILIARIA A COMISION DE IGUALDAD
42 73.08,04 | Materiales de oficina LDS ADULTOS MAYORES PARROQUIA 100% | X % 1/1/1025|  31/12/2025 L} % 0% (|8 95000 8 950 00| oenere 5 $ 950,00
MALIMPLA PRIORITARIOS ¥ SALUD
3 $60.00
BIENES DE USC Y CONSUMOC DE INVERSION $ . $ -l s -
[ i | ]
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA $ 16514184 $ 1854 [§ 8B4t s 414,692.41
URBANIZACION ¥ CONSTRUCGCION DE ACERAS Y BORDILLOS = COMISION DE HABITAT
a3 780104 [ T |EN oL RECINTD 5 D% Ao 100% X 111z2028| 32028 s 0% | 0% |8 7eas181]s 7814199 [SOMEION DEMABITAT $ 78,141.91
$ 7814181
CONTRUCCION BE LA CASA PARA LA
URBANIZACION Y COMISION DE HABITAT
44 75.01.04 o SEGURIDAD CRIDADANAEN EL RECITO EL 100% X X 1/1/2025] 31112/2025 3 Q% Q% 3 3500C00) 8 3500000 $ 35,900.00
EMBELLECIMIENTO RECREC E INFRAEETRUCTURA
$  35000.00
URBANIZACION Y CONSTRUCCION ADOQUINADD VALLE DEL COMISION DE HABITAT
45 76.01.08 | JRoANZICORY [T 100% x| = 11/2025| 311212026 s 0% | o% |s 5200000]s 5200000 [TOMSIONDENABIATI 2047038} $ 72470.38
$ 5200000
45 760104 | O |CONSIRUCCION CANCHA ARTONAL 100% x| x| waczs| simaizozs 3 0% | o% s - o | 8 3s.00000] & 35.000.00
45 76.01.04 [ JREANZACIOR Y |CONSTRUCCION PARGUE ZAPALLO 100% x| x| 1zoes| swizzo2s s o% | ow 3 . [GOMISION DF HARITAT] 8413673 | & B4.136.73
URBANIZACION Y - COMISION DE HABITAT
a8 780104 O Y e |CONSTRUCCION TECHADO 105 LAURELES | 100% x| x 1172028 311272025 5 % | o s - [Gonsion De HABMTAT] 4 108,84338 | § 109,943.39




FUENTES DE SALDOS
PARTIDA Progosauaiin FONDOS | FINANCIAMIENTO | PRESUPUESTO REFORMA #1
cuatrimestral FONDOS PROPIOS ANUAL MONTO TOTAL CODIFICADOS CON
¥ Pmue DENOMINACION PROYECTOS - ACTIVIDADES META DESDE HASTA (usD) axmos (%) PROYECTO (USD) AREA AUMENT%':(SMINU\:I REFORMA 1 ENERO
2025
LA 2 BEDE | OTROS (uso}
INTALACION, MANTENIMIENTO Y REPARACION $  4,00000 (% - 0% | 0% |$ 4000008 4,000.00 $ 6,000.00
Instalacién, Mantenimienio i ~ -
a9 730417 yRoparacien,  |Mamncnieio DF EDIFICIO DEL GAQ 100% x | x| 1izo2s | 31122028 $ -| o% | o% s apoooo[s  400000|GSNISONDEAETAT) 2,00000| § 6,000.00
Infraestructura,
S 4,000.00
BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION $  550000|% - $  550000|8$ 5,500.00 $ 5,500.00
Materiales de
50 73.08.11 | Construcelon, Electricoy | MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA 100% x | x| 025 | 3122028 s -] o% | o% |s ss0000|$ §.500.00| COMISION DE MESA $ 5,500.00
COMUNIDADES
Plomeria S 5,500.00
BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDAD, PLANTA Y s s . § : Lo
EQUIPO) v
50 84.01.03 [MoBILARID ool ol PR T x | x| 12028 | 3111212028 $ -] 0% | 0% |8 -|s - | comsion oeMesa | § 1,500.00| § 1,600.00
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $ 3531803 ($ . 0 0|$ 3531803 (%  36318.03 $ 42,725.18
AL SECTOR PUBLICO |PEUDA PUBLICA (BANCO DE DESARROLLO-
51 96.02.01 FINANCIERO PAGD DE CUOTAS POR CREDITOS| 100% | X | X | X | 1Mf022 | 31122022 | § 35318.03| § - 0% 0% |$ 35318.03(S 35,318.03 TESORERIA $ 7407.15|§ 4272518
OTORGADOS )
CUENTAS POR PAGAR ANOS ANTERIORES $ 27,0000 | $ - 0 0|$ 27,00000|§  27,000.00 $ 38,725.00
51 | [97.01.01 ] CUENTAS POR PAGAR [oXP - MAE 100% | X [ X | X [ 1022 | swrarees | 2700000 § -| 0% | o% |s 2700000]S$ 27,000.00 TESORERIA S 11.726.00| $ 38,725.00
TOTAL | $ 569,646.20 | § - $ 564,146.20 | §  564,146.20 $ 852,448.85
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